
JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTUŁU URODZENIA SIĘ DZIECKA
POUCZENIE

(stan prawny na dzień 2020-01-24)
Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka przysługuje :  
1)  obywatelom polskim;
2)  cudzoziemcom:

a) do których stosuje się przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego, 
b) jeżeli wynika to z wiążących Rzeczpospolitą Polską umów dwustronnych o zabezpieczeniu społecznym,
c) przebywającym  na  terytorium  Rzeczypospolitej  Polskiej  na  podstawie  zezwolenia  na  pobyt:  stały,  rezydenta

długoterminowego Unii Europejskiej, czasowy udzielony w związku z okolicznościami, o których mowa w art. 127 lub
186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013  r o cudzoziemcach ( Dz. U. z 2018 poz. 2094 ze zm.)  lub w związku z
uzyskaniem w Rzeczypospolitej  Polskiej  statusu uchodźcy lub ochrony uzupełniającej, jeżeli  zamieszkują z członkami
rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadającym kartę pobytu z adnotacją „ dostęp do rynku pracy” z wyłączeniem obywateli państw trzecich, którzy
uzyskali zezwolenie na pracę na terytorium państwa członkowskiego na okres nie przekraczający 6 miesięcy, obywateli
państw trzecich przyjętych w celu podjęcia studiów lub pracy sezonowej oraz obywateli państw trzecich,  którzy mają
prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

e) przebywającym na terytorium Rzeczypospolitej  Polskiej  -  na podstawie  zezwolenia  na pobyt  czasowy,  o którym
mowa w art. 139a ust. 1 lub art. 139o ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013r o cudzoziemcach, - w związku z korzystaniem
z mobilności krótkoterminowej pracownika, kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywającego staż w ramach
przeniesienia wewnątrz przedsiębiorstwa na warunkach określonych w art. 139n ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013r o
cudzoziemcach

- jeżeli zamieszkują na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z członkami rodzin z wyłączeniem cudzoziemców, którym zezwolono
na pobyt i pracę na okres nie przekraczający 9 miesięcy, chyba, że przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego lub
dwustronne umowy międzynarodowe o zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej,
          f) przebywającym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o którym mowa w
art. 151 lub art. 151b ustawy z dnia 12 grudnia 2013r o cudzoziemcach, - na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badań
naukowych  lub  prac  rozwojowych,  -  w  związku  z  korzystaniem  z  mobilności  krótkoterminowej  naukowca  na  warunkach
określonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013r o cudzoziemcach,- z wyłączeniem cudzoziemców, którym zezwolono
na pobyt  na terytorium RP na okres nie przekraczający 6 miesięcy,  chyba, że przepisy o koordynacji  systemów zabezpieczenia
społecznego lub dwustronne umowy międzynarodowe o zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej.  
Świadczenia  rodzinne  przysługują  ,  jeżeli  zamieszkują  na  terytorium  Rzeczypospolitej  Polskiej  przez  okres  zasiłkowy,  w  którym
otrzymują  świadczenia  rodzinne,  chyba że  przepisy  o  koordynacji  systemów zabezpieczenia  społecznego lub  dwustronne umowy
międzynarodowe o zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej.

 Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka przysługuje:

1) matce lub ojcu
2) opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka 
jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 1922,00 zł

z tytułu urodzenia się żywego dziecka  w wysokości 1000zł .

Zasady przyznania i wypłaty jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka .

Przyznawanie i wypłata świadczenia następuje na wniosek złożony w terminie 12 miesięcy od dnia narodzin dziecka, a w przypadku gdy
wniosek dotyczy dziecka objętego opieką prawną , opieka faktyczną albo dziecka przysposobionego – w terminie 12 miesięcy od dnia
objęcia dziecka opieką albo przysposobienia nie później niż do ukończenia przez dziecko 18 roku życia .

Zapomoga przysługuje, jeżeli kobieta pozostawała pod opieką medyczna nie później niż od 10 tygodnia ciąży do porodu.  Aby uzyskać
prawo do tego świadczenia  należy przedstawić zaświadczenie lekarskie lub zaświadczenie wystawione przez położną potwierdzające
badanie kobiety w okresie ciąży przeprowadzone przez lekarza ginekologa lub położną. Nie ma oznaczonego wzoru zaświadczenia,
jego forma zależy od wystawiającego.

Wymóg dokumentowania pozostawania matki dziecka pod opieką medyczną nie dotyczy osób będących prawnymi lub faktycznymi
opiekunami dziecka.


