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Wójt dminy Wilczęta ogłasza nabór na wolnę stanowisko urzędnicze

Młodszego Referenta ds. wymiaru podatków
w Referacie Finansowym

Urzędu Gminy Wilczęta 84,14,405 Wilczęta

wvmapania niezbedne:

1. obylvatelstwopolskie,
2. pełna zdolności do cz}nności prawnych oraz korzystania zpełni Praw PublicznYch .

3, Niekaralność za umyśine przestępstwo ścigane z oskarzenia publicarego lub umyŚlne PrzestęPstwo

skarbowe .

4. Stan zdrowia porvlalający na zatrudnięnie na danyrn stanowisku ,

5. Nieposzlakowanaopinia,
6. Wykształcenie co najmniej śrędnię , preferowane ękonomicznę ,

7 . Znajomość przepisów prawa z zakresu wykonywanych obowiązków ,

wvmapania dodatkowe:

Co na.jmniej roczny staż pracy na podobnym stanowisku .

Znaiorność przepisów:
-ustawy o Finansach publicznych,
-usta\ły o Rachunkowości,
-ustawy Ordynacj a podatkowa,
-ustawy o podatkach i opłatach lokalnych,
-ustawy o podatku rolnym,
-ustawy o podatku leśrlym,
-ustaw.y I(od ęks po stępowan ia adm in i stracy,_i ne go,

-tlstaw) o sarnorządzie glnitlnvlll .

-ustawy o ochronie danych osobowych,
-ust&w1l o dostępie do infbrmac.ii publicznej, orazrozporządzeń wykonawczYclr do ustaw.
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2.

3. Znajorność zasad funkcjonowania samorządu gminnego.

4. Biegła znajomość komputera (Windows XP, pakiet Microsoft office )

5. Wysoka kultrrra osobista.
6. Umie.jętność plałrowania, sprarvne.! organizacji pracy i pode.jrrrorvania decyzji.

7. Umie.jętność pracy w zespole.
8. Umie.|ętność pracy pod pres.ją czasu, umie.jętnośc negocjac.ji,

9. Iłeaiywność, rzeieinośĆ, uńie.iętnosć komunikacji interpersonalnej, terminowość, dyspozycyjnośĆ i odPornoŚc

na Stres .

Zakres wykony}vanych zadań na stanowisku:

1. Prorvadzenie ewidenc.ii podatków .

2. Ustalanie wymiaru zobowiązań pienięznych, podatków iopłat lokalnych.

3, Prowadzenię re.jestru przypisów i odpisów wraz z dokumentacją,

4. prowadzenie ui|"ąd."iw}miarowych, kar1 gospodarczych ikart nieruchomości oraz ich aktualizowanie.

5. Gromadzenie iprzechowywanię Órazbadanie pod względem zgodności ze stanęm prawn}m , rzeczYwistYm i

rachunkowym Óeklarac.ji oraz informacii podatkowych składanych organowi podatkowemu w zakręsie

podatkr.r rolnego , 1eśrrego i od nieruchomości .

6. Wzywanie do'złożeniainformac.ji podatkowych od osób fizycznych oraz deklaracji podatkowYch od osób

prawnych.
1. 'prowadzenie 

postępolvania dowodowego w sprawie wezwania do korekty deklarac.ji i infbmracji

podatkowych .

8. Wydawanie clecyzji ustalających wysokość zobowiązań podatkowych ,

9. prowadzenie spiaiv odwoławczych ocl decyzjirłymiarowych należnych zobowiązafi PodatkowYch.

10. Dokonyłvanie wynriaru i koreki podatków w ciągu roku podatkowego zgodnie z powstaniem lub wYgaŚnięcia
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obowiązJ<u podatkowe go,
W.,,vrirac i a Fosiad anych infonl acj i podatkowych

łXruutirn*unie baz; danych podatników,,.
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c zen,, 1*::: :* :,|"",.*."ffi;J,:ffi:ilJi..r.i'l r;;*"l,i,111 1,1:,l,]9:::::"tyczących:
-odwołań i zażalęń w tryó i e' po stępowani a podatkowe go,

z danymi zawar§,miw ewidencji gttlntów ibudynków,

-udzielania ulg inwestycy.inych,
_ przedmiocie ,*,,rnl.,n.,i,,,i(.,rzer'lia i ulg zolnierskich rv ptldatku rolnvm.

_ltmorzetlia, oclraczania i rozkłac]ania ."."§;',;;;,;;kich'naleznoś.;, l!n:911,:ch 
i opłatach,

-udzielania utg, tu,ułu k,"p"",Ei.:,"w objęt,vcli w trrvałe,zagospodarowante,

-dochodzenia należności podatkow,vch od osob trzecich,

-dochodzenia podatku od następcy prawnego i spadkobiercy, podatnika,

15. L]dzielanl. pir.n_]n),.ł_, into""u.li,,ro wniosek KRUS i innych podrniotów

l6. Sporządz.ni. ,p.u*.'o-rjun , urruii, , i"ro"-'*.:ii)..iu*i.oni.Żuęa'Y.t do PrzYgotowania Projektu budŻetu 
'

sprawozdań'*y1.o.u,'iu.budżetu,orazuchwaldot.podatkówiopłatlokalnych.
17. przygoto*uor. p.o,.r.;io* u.łr*uł odnośnie """i*i"'*v,okości 

podatku rolnego i od nieruchomości ,

18. Wydawani. ,uS*iujc,"n o pol"o,y de minimis 
is i wvsyłanie ich spraw

l9. Sporządzu,ri. ,pru,,iJfr;;ó";";y p"bli;;;i innej niz de minimis i wysyłanie ich sprawozdań za pomocą

,., "§]:*i*ilyrH- z zakresu Zwrotll podatku akcyzowego Zawartego w cęnię oieju napędowego

wykorzystywanego do produkcji rolne,i, w.tym:

-przl'imowani, 
' 
*::,:'-id;il;i;;*;; skiadanych przez producentów rolnych ,

-prowadzeniepostępowańwtrybie,przepisówKódeksuPostępowaniaAdministracyjnego,
-sporządzanie a"l)ii] ońSru.iąr:i,,ri nalezny zrvrot podatku akcyzowego ,

-ilffii*riĘn',X,1,1ffiX.1,?fi:ii-łl]i,'Jfi].-,,:i.l'clo 
wojewocty o przekazanie dotacjicelowej na

postępowanie w Spr, Zwrotu proclucentom rcllnl,t,tr podatku akcyzowego ,

_okresorve i roczne rozliczanię dotac.ji "lo*,i 
złealizac,i\rvyplat póducerrtorn rolnym podatkr"r akcyzowego ,

21,Sporządzenie wykazrr osób o których mowa \ł at,t, j7 ust, l pkt, f i g ustawy o

flnansach puUti.,nyr;i.l * celu podunia do publicznej wiadomości

List motyłvacyjrry
ZycioryŚ zawodowy - curriculum vitae,

Kserokopie śr"iad"ct* frucy, zaświaclczeń o zatrudnieniu, stażach lub praktykach,

ii."r" r"iri. dyp lonrórv potw ierdzaj ących,wvk ształcenie,

Kserokopie zaśrviadc)eir o ukończtnych kursach i szkoleniach,

oświadczelria o niekaralności za przestęps;;;.r*one umyślni ę orazposiadanie Pełnej

zdolności do czynnośi,i pŃnv"n'i korzystanie^z pełni praw publicznych,

oświadczenie o starrie żdrowia pozlvalające nu,ut,ud,ii,tlie na starrowisku urzędniczym,

Oświaclczenie o rvyrażetliu zgody nu prr"t,i,u"anie danyclr osobowych do celów rekrutacji o

rrastepui ącej treści :

,,Wyrażamzgodęnaprzetworzaniemoichdanychosobowychzawartychwoferciepracydlapotrzebniezbędnychdo
realizocji procesu rekrutacji zgodnie z Rozp.orzqdze,;; ;;;,,;,;," 

!:,:o_:::u:,,go 
i Rady (uE) 20rc/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r, w ,pror'i, oinro* osób fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie

swobodnego przepływu takich donych oraz uchylenia' ii,|łit',*,v gs/ą6/WE (ogólne rozporzqdzenie o ochronie danych

,,RoDo,,),(Dz. L,Jrz. UE L 71,9 z 4.05.2016, str,1) o,o, u"o*q , aiio zt listopadi zooa r, o pracownikach samorzqdowych( tj,

Dz. LJ. z 2018 r., poz.1260 ze zm,),

1.

ż.
3.

4.

5.

6.

,7.
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Warunki prac}, na stanowisku:

1. wymiar czasu pracy: pełny etat

2. miejsce pracy: lJrządGminy Wilczęta 84 , i4-405 Wilczęta

3. czas pracy - 8 goclzin dziennie

4. wl,nagroclzenie: zgoclnie z przepisarni,

Wv@
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Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Urzędzie Gminy Wilczęta w miesiącu

poprzedzającym datę upublicznienie ogłoszenia, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i

.pół"."rr"j oiaz zatrudnienia osób niepełnosprawnych, był niższy niż 6Yo.

Termin: do dnia 15-10,20ż0 roku do godz. 14,00

Miejsce: Urzędu Gminy Wilczęta ( sekretariat )

Zam6ięta koperta z dopiskiem ,,Konkur§ na stanowisko urzędnicze Młodszego

Referenta ds.wymiaru podatków w Referacie Finansowym w Urzędzie GminY

Wilczęta "

Uyagi końcowe

Dostarczonę dokumenty zostaną poddane analizie przez komisję rekrutacyjną majacej na celu stwierdzenie zgodnoŚci,

kompletności, zawartoŚci i formy dot<umeltów z rvymogami określonymi w ogłoszeniu o naborzę, W wYniku analizY

dokumęntów komisja wytypuję iistę kandydatów, którzy spełniają wymagania formalne w ogłoszeniu .WYĘPowani

kandydaci zostaną r]ir.*"ió powiadomieni o terminie i miójscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacYjnej a nastePnie

komisja wytypuje listę kand}datOw ,którzy spełniają wymagania formalne podane w ogłoszeniu, Informacja o

wynńch iru'uoń będŻie u*i.r"."onu na stronie internetowei Biuletynu Informacji Publiczrej

www.ugwilczeta.bip. doc.p I or az na tablicy informacyj nej Urzędu Gminy,

Wilczęta, 2020.10.01

uł_śr_J_I_--
(- ..] e f-7
Bogusław Szczerba



Zpłącznik Nr 1
'\

Klauzula informacyjna dla kandydata na wolne stanowisko urzędnicze doĘczące zakresu
przetw arzania jego danych osoborrych

Zgodnie z art.l3 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dniaZ7 kvńetnia
2016t.(Dz.Urz. UE L lI9 z04.05,2016 r.) informuję, iz:

1.Administratorem danych osobowych -kandydatow uczestniczących w naborze na wolnę
stanowisko urzędntcze w Utządzie Gminy Wilczęta jest Wójt Gminy Wilczęta.
2.Kontak do Inspektora Ochrony Danych adręs e-mail: bark@togatus.p1.
3.Danę osobowe ptzetwarzme będą dla potrzeb rekrutacji w oparciu o ustawę z dnia26
częrwca I974 r,- Kodeks Pracy i ustawę z dnia21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych.
4.Dokumenty aplikacyjne zawietĄące dane osobowe przechowywane będą w czasię
określonym przepisami prawa , zgodnie z instrukcją kancelaryjną.
S.Posiada Parri/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczeniaptzetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec ptzetwwzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody
w dowolnym momencie.
6,Ma Pani/Pan prawo wnięsienia skargi do organu nadzorczego.
7,Podanię danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostałym
zakresię jest dobrowolne.

oświadczam, że zapoznał.ęmJłam się z ww, klauzulą.
( imię i nazwisko)

( miejscowość ) ( data i podpis )

Ja


